Estatutos de la Sociedad

ESTATUTOSDE LA ASOCIACION DE GINECOLOGIA

DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CAPITULO PRIMERO

DENOMINACION

Articulo 1. Bajo € nombre de Asociacion de Ginecologia del Principado de Asturias, se
constituye una asociacion, al amparo del Articulo 22 de la Constitucién Espafiola y
conforme alo dispuesto en laLey 161/1964 de 24 de diciembre y Decreto que la desarrolla
(1440/1965 de 20 de mayo)

Dicha asociacion se regira por los preceptos de la citada Ley de Asociaciones, por
los presentes estatutos en cuanto no estén en contradiccion con la Ley, por los acuerdos
validamente adoptados por sus Organos de Gobierno, siempre gue no sean contrarios a la
ley y/0 Estatutos, y por las disposiciones reglamentarias que apruebe el gobierno del
Principado, que solamente tendran carécter supletorio.

FINES QUE SE PROPONE

Articulo 2. Serén fines de la Sociedad Asturiana de Ginecologiay Obstetricia:

1. Estimular €l progreso cientifico de la especialidad de Ginecologiay Obstetricia,
paralo cual procurara

1.1. Impulsar & desarrollo de la especialidad mediante la creacion de
Secciones que se ocupen de aspectos concretos de la misma.
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1.2. Convocar cursos, reuniones administrativas, congresos cientificos con
la normativa que se especificaen el Capitulo segundo de |os presentes
estatutos.

1.3. Difundir entre sus socios las informaciones sobre congresos, reuniones
Cursos o convocatorias de becas o premios que contribuyen a elevar el
nivel cientificoy asistencial.

1.4. Mantener vinculacién con sociedades similares o afines nacionales o
extranjeras y con organismos i nternacional es que agrupen a ginecol ogos
y obstetras.

Promover reformas gue contribuyan a mejorar la calidad de la atencion sanitaria
gue nuestra especialidad desarrolla.

Representar ante la Comunidad Auténoma, Corporaciones Publicas o cualquier
entidad, €l interés cientifico y asistencial de la especialidad y de sus socios, sin
perjuicio de la participacion de a Organizacion Colegial.

Defender los intereses profesionales de los socios por iniciativa de la Junta
Directiva, de las Secciones de la Sociedad, o a peticion de algun socio.

Emitir opinidn o dictamen sobre aspectos deontol 6gicos, cientificos y/o legales
gue afecten alaespecialidad o alos especialistas.

Promover la participacion de la Sociedad en la celebracion de los planes
docentes de | os ginecol ogos de la Comunidad Auténoma.

Ser representante de los ginecdlogos y obstetras Asturianos ante las Sociedades
Cientificas nacionales y extranjeras, sin perjuicio de la participacion de la
Organizacion Colegial.

Sin perjuicio de las actividades descritas anteriormente, la Sociedad Asturiana de
Ginecologiay Obstetricia, parael cumplimiento de sus fines podra

1.

Desarrollar actividades econémicas de todo tipo, encaminadas a la realizacion
de susfines 0 aallegar recursos con ese objetivo.

Adquirir y poseer bienes de todas las clases y por cualquier titulo, asi como
celebrar actosy contratos de todo género.

Ejercitar toda clase de acciones conforme alas Leyes 0 a sus Estatutos.
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Articulo 3. Parael cumplimiento de los fines se realizaran las siguientes actividades:

1. Estudios de los problemas asistenciadles de la Especiaidad Médica de
Ginecologia, asi como el desarrollo de lared asistencial adecuada.

2. Apoyo y orientacion a los Médicos que se estén formando en la Especialidad
Médica de Ginecologiay alos que tengan el Titulo de Especialistareconocido.

3. Fomento de la investigacion y divulgacion de conocimientos sobre aspectos
concernientes ala especialidad.

4. Establecer relaciones con otras Sociedades Cientificas, ya Meédico-
Ginecol 6gicas, ya de cualquier otra actividad relacionada.

5. Ostentar la representacion de todos sus miembros ante las distintas
Administraciones Publicas, Corporaciones y entidad juridico-publicas o
privadas.

6. Tener su propia representacion en todos aquellos Tribunales que juzguen y
valoren en concursos y oposiciones para el acceso a plazas relacionadas con la
Especialidad Médica de la Ginecologia.

7. Promover la ensefianza de la Ginecologia cono ciencia médica en la formacion
de prey postgrado.

8. Organizar y redlizar actividades de formacion continuada de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 44/2003 de 21 de Noviembre de ordenacion de
profesiones sanitarias.

9. Todas las demaés cuestiones que favorezcan y ayuden al estudio, investigacion y
promocién de la Ginecologia como Ciencia M édica en todos | os aspectos.

DOMICILIO SOCIAL

Articulo 4. El domicilio principal de la Sociedad Asturiana de Ginecologia y Obstetricia
estard ubicado en el Colegio Oficial de Médicos de Oviedo, sito en la Plaza de América n°
10 — 1° La Asociacion podra disponer de otros locales en el ambito de la Comunidad
Auténoma o fuera de ella, cuando 1o acuerde la Asamblea General Extraordinaria. Los
tradados del domicilio social y demés locales con que cuente la Asociacion, serén
acordados por la Junta Directiva, la cual comunicara al Registro de Asociaciones la nueva
direccion.
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AMBITO TERRITORIAL

Articulo 5. El @ambito territorial en e que desarrollard principalmente sus funciones
comprende el dmbito de la Comunidad Autdnoma del Principado de Asturias.

DURACION

Articulo 6. La Asociacion de Ginecologia del Principado de Asturias, se constituye con
caracter permanente y solo se disolvera por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria
segun lo dispuesto en el Capitulo VII o por cualquierade las causas previstas en la Ley.
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CAPITULO SEGUNDO

ORGANOSDE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 7. El gobierno y administracion de la Asociacion estaran a cargo de los siguientes
Organos col egiados:

1. LaAsamblea General de Socios, como érgano supremo.

2. LaJuntaDirectiva, como 6rgano colegiado de direccion permanente.

LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 8. La Asamblea General, integrada por todos |os socios, es €l érgano de expresion
de lavoluntad de éstos. Se reunira en sesiones ordinariasy extraordinarias.

Articulo 9. La Asamblea General debera ser convocada en sesiones ordinarias, a menos
unavez a ano, a ser posible dentro del cuarto trimestre, afin de aprobar el plan general de
actuacion de la Asociacion, €l estado de cuentas correspondientes al afio anterior de gastos
e ingresos y el presupuesto del gercicio siguiente, asi como la gestion de la Junta
Directiva, que debera actuar siempre con las directricesy bajo el control de aquella.

Articulo 10. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, son competencias de la
Asamblea General, los acuerdos relativos a

1. Modificacion y cambio de los estatutos, de conformidad con lo previsto en €
articulo siguiente.

2. Laedleccion delaJunta Directiva
3. Ladisolucion dela Asociacion, en su caso.

4. LaFederacion y Confederacion de otras asociaciones, o e abandono de alguna de
ellas.
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Articulo 11. La Asamblea General se reunira en sesion extraordinaria cuando asi lo
acuerde la Junta Directiva por iniciativa propia o cuando lo solicite la cuarta parte de los
socios, indicandose los asuntos atratar que deberan contenerse en € orden del dia.

Articulo 12. Las convocatorias de las Asambleas Generales, sean Ordinarias o
Extraordinarias, serdn hechas por escrito, expresando € lugar, la fecha y la hora de la
reunion, asi como e Orden del Dia. Entre la convocatoria y € dia sefidado para la
celebracion de la Asamblea en primera convocatoria, deberan mediar, a menos 15 dias,
pudiendo, incluso hacerse constar la fecha en que si procediera, se reuniria la Asamblea
Genera en segunda convocatoria, sin gque entre unay otra reunion pueda mediar un plazo
inferior de media hora.

En e supuesto de que no se hubiera previsto en e anuncio la fecha de la segunda
convocatoria, debera ser hecha ésta con 10 dias de antelacion ala fecha de lareunion.

Articulo 13. Las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, quedarén
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ellas presentes o
representados, la mitad mas uno de los asociados, y en segunda convocatoria, cualquiera
gue sea &l nUmero de |os socios concurrentes.

Los socios, podréan otorgar su representacion, a los efectos de asistir a las
Asambleas Generales, en cualquier otro socio. Tal representacion se otorgara por escrito, y
debera obrar en poder del Secretario de la Asamblea a menos media hora antes de
celebrarse la sesion. Los socios que residan en ciudades distintas a aquella en que tenga su
domicilio social la Asociacion, podran remitir por correo el documento que acredite la
representaci on.

Articulo 14. Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de
votos.

Articulo 15. La Asamblea General ordinaria se celebrara haciéndola coincidir siempre que
ello sea posible, con un evento cientifico de la Sociedad. En su orden del dia figuraran,
entre otros, |os siguientes puntos:

1. Informedel Presidente.

2. Lecturay aprobacion del Actade la Asamblea General anterior, si procede.

3. Aprobacion de cuentas.

4. Aprobacion del presupuesto y eventual modificacion de cuotas, si procediera.
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5. Informe de los Coordinadores de Secciones o grupos de trabajo, si procede.
6. Altasy bgas.
7. Eleccién delaNueva Junta Directiva, si procede.

8. Ruegosy preguntas.

Articulo 16. La Asociacion de Ginecologia del Principado de Asturias celebrara cuantas
reuniones cientificas o administrativas acuerde su Junta Directiva.

Articulo 17. La Reunion Cientifica de la Sociedad se celebrara anualmente, pero la Junta
puede retrasarla asi como readlizarla junto a algun otro congreso de la misma especialidad.
El lugar, lafechay los demas temas de la misma se determinaran en reunién de la Junta
Directiva.

Articulo 18. Para la organizacion de la Reunidén Cientifica de la Asociacion de
Ginecologia del Principado de Asturias, la Junta Directiva de la Sociedad nombrara a los
Presidentes del Comité Organizador y del Comité Cientifico, o podra asumirlos la propia
Junta.

Articulo 19. EI Comité Cientifico del Congreso determinara los ponentes asi como €l
nimero y composicion de las ponencias y seleccionara | os trabajos mas relevantes para ser
presentados en el Congreso.

Articulo 20. La propiedad intelectual de los trabajos presentados en los Congresos y
Reuniones de la Asociacion de Ginecologia del Principado de Asturias serédn de la
Sociedad, la cual podra hacer de ellos €l uso que estime més oportuno.

Articulo 21. EI Comité Organizador local del Congreso presentara al Tesorero de la
Sociedad € balance econémico del mismo en el plazo de tres meses después de finalizado
el Congreso.

LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 22. La Junta Directiva estara integrada por un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero y 5 vocales (dos de ellos seran Secretario y Tesorero suplentes).
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Deberan reunirse a menos dos veces a afio y siempre que lo exija € buen
desarrollo de las actividades sociales.

Los componentes de la Junta Directiva que no puedan asistir justificardn su
ausencia.

También se reunira la Junta Directiva a peticién de la mitad més uno de sus
miembros.

Articulo 23. La falta de asistencia reiterada y sin causa justificada a las reuniones
sefidladas, de los miembros de la Junta Directiva, daralugar a cese en el cargo respectivo.

Articulo 24. Los cargos que componen la Junta Directiva, se elegirdn por a Asamblea
Genera y duraran un periodo de cuatro afios, salvo renovacion expresa de aguella,
pudiéndose ser objeto de reeleccién indefinidamente.

Articulo 25. Paralarenovacion de la Junta Directiva se seguira el procedimiento siguiente:

1. Lae€eccion de los miembros eectos de la Junta Directiva, debera celebrarse en €
curso de una Asamblea General convocada con un minimo de 15 dias de antel acion.

2. Las candidaturas en lista cerrada, que deberan cubrir los cargos a renovar, se
recibirdn con un mes de antelacion ala celebracion de la Asamblea General.

3. Podran ser propuestas por:
a) LadJduntadirectiva
b)  Un minimo de diez Socios de Nimero.

4. LaJunta directiva remitira informacion a los socios proclamando las candidaturas
gue hayan sido aceptadas, con los miembros propuestos para ellas con 15 dias de
anticipacion ala Asamblea General.

5. En la sesién Administrativa de la Asamblea General se efectuara la votacion,
necesitandose mayoria absol uta para la aprobacién de una candidatura. De no obtenerse
por ninguna candidatura la mayoria absoluta, se realizard una segunda votacion en la
gue bastard la mayoria simple de los votantes.

6. LaJuntaelegidatomara posesion de su cargo en acto publico en €l que € Secretario
de la Junta saliente informara de la gestion hasta aguel momento y se realizara €l
traspaso de poderes.

7. La mesa electoral estara constituida por tres miembros de la Junta Directiva
saliente, Presidente, Secretario y Vocal.
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Articulo 26. Para pertenecer a la Junta Directiva, sera preciso reunir los siguientes
requisitos:

1. Ser designado en laforma prevista en los estatutos.
2. Ser socio de laentidad.

3. Ser mayor de edad o al menos emancipado y gozar de la plenitud de los derechos
civiles.

El cargo de miembro de la Junta Directiva se asumira cuando, una vez designado
por la Asamblea General, se proceda a su aceptacion o toma de posesion.

Articulo 27. Los miembros de la Junta Directiva, cesaran en |0s siguientes casos.
1. Expiracion del plazo de mandato.
2. Dimision.
3. Ceseenlacondicion de socio o incursion en causa de incapacidad.

4. Revocacion acordada por la Asamblea General en aplicacién de lo previsto en €
articulo 25 de los presentes estatutos.

5. Fdlecimiento

6. Tradado a otra Comunidad Auténoma, bien por motivos laborales o por cualquier
otrarazon.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista en €l apartado 1), los miembros de
la Junta Directiva, continuardn en sus funciones hasta la celebracion de la primera
Asamblea general, que procedera ala el eccion de los nuevos cargos.

En los supuestos 2), 3), 4), 5) y 6), la propia Junta Directiva proveera la vacante
mediante hombramiento provisional, que ser4 sometido a la Asamblea Genera para su
ratificaciobn o renovacion, procediéndose, en este Ultimo caso, a la designacion
correspondiente.

Si cesara €l Presidente, dicho cargo quedara vacante hasta la siguiente Asamblea
General, pasando a dirigir la Sociedad el Vicepresidente.
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Articulo 28. Seran deberesy facultades de la Junta Directiva:

1. Dirigir la gestion ordinaria de la Asociacion, de acuerdo con las directrices de la
Asamblea general y bajo su control.

2. Programar las actividades a desarrollar por la Asociacion.

3. Coordinar la interrelacion con las diferentes Sociedades Autondémicas, Sociedad
Espariola de Ginecologiay Obstetriciay con las diferentes Secciones de la Sociedad de
Ginecologiadel Principado de Asturias.

4. Representar ala Sociedad ante terceras personas.

5. Velar por e cumplimiento de sus Estatutos.

6. Convocar Juntas Directivas, Asambleas Generales, ordinarias y extraordinarias, de
las que &l Secretario redactara el actaen el Libro a ellas destinado.

7. Ejecutar los acuerdos de las Asambleas Generales.

8. Administrar los bienes de la Sociedad.

9. Elaborar un presupuesto anual y vigilar €l estado de las cuentas.

10. Elaborar unamemoriaal final de su gestion.

11. Proponer o considerar cuantas iniciativas se estimen beneficiosas para la Sociedad.
12. Aprobar las actas del pleno de la Junta Directivay de la Comision Ejecutiva.

13. Cualquier otra no atribuida expresamente ala Asamblea General.

Articulo 29. Siempre gque sea necesario para emitir dictamen o para cualquier otro trabajo
o cometido de la sociedad, podréla Junta Directiva nombrar comisiones a esos fines.

Articulo 30. La Junta Directiva celebrard sus sesiones cuantas veces |o determine el
Presidente o € Vicepresidente en su caso, bien a iniciativa propia o a peticion de
cualquiera de sus componentes. Serd presidida por €l Presidente y en su ausencia por el
Vicepresidente y, afalta de ambos, por e miembro de la Junta que tenga més edad.

Los acuerdos de la Junta Directiva se adoptaran por mayoria de los asistentes y en
caso de empate, tendrd valor cualitativo el del Presidente. S algin miembro de la Junta
Directiva solicitase votacion secreta, se procedera a la misma realizando el recuento de
votos, el Secretario.

10
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De las sesiones, e Secretario levantara acta que se transcribira a Libro
correspondiente. En ausencia del Secretario suplente, lo hara el miembro mésjoven.

EL PRESIDENTE

Articulo 31. El Presidente de la Asociacion asume la representacion legal de la misma, y
gjecutard los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea General cuya
presidencia ostentara.

Articulo 32. Corresponderan a Presidente cuantas facultades no estén expresamente
reservadas ala Junta Directiva o ala Asamblea General y, especialmente, las siguientes:
1. Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asamblea
General, dirigir las deliberaciones de unay otra, y decidir un voto de calidad en caso de

empate en las votaciones.

2. Proponer € plan de actividades de la Asociacion ala Junta Directiva, impulsando y
dirigiendo sus tareas.

3. Ordenar los pagos acordados validamente.

4. Resolver las cuestiones que puedan surgir con caracter urgente, dando
conocimiento de ello ala Junta Directiva en la primera sesion que se celebre.

EL VICEPRESIDENTE

Articulo 33. El Vicepresidente asumira las funciones de asistir a Presidente y sustituirle
en caso de imposibilidad temporal de gjercicio de su cargo. Asimismo le corresponderan
cuantas facultades delegue en él, expresamente el Presidente.

11
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EL SECRETARIO

Articulo 34. Al Secretario le incumbira de manera concreta recibir y tramitar las
solicitudes de ingreso, llevar e fichero y € Libro-Registro de Socios y atender a la
custodiay redaccion del Libro de Actas.

Igualmente velara por el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en
materia de Asociaciones, custodiando la documentacion oficial de la entidad, certificando
el contenido de los Libros y archivos sociales y haciendo que se cursen a la autoridad
competente las comunicaciones preceptivas sobre la designacion de Juntas Directivas y
cambios de domicilio social.

EL TESORERO

Articulo 35. El tesorero, dard a conocer 1os ingresos y pagos efectuados, formalizara el
presupuesto anual de ingresosy gastos, asi como €l estado de cuentas del afio anterior, que
deberdn ser presentados a la Junta Directiva para que ésta, as su vez, los someta a la
aprobacién de la Junta General.

LOSVOCALES

Articulo 36. Funciones de los vocales. Los vocales tendran las obligaciones propias de su
cargo como miembros de la Junta Directivay, en especial, las que nazcan de delegaciones
0 comisiones de trabajo que la propia Junta Directiva les encomiende.

12
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CAPITULO TERCERO

DE LOS SOCIOS: PROCEDIMIENTOSDE ADMISION Y CLASES

Articulo 37. La Sociedad Asturiana de Ginecologiay Obstetricia estara compuesta por los
siguientes miembros.

1. Socios de Honor
2. Socios de NUmero.

3. Socios Corresponsales.

Articulo 38. Para ser Socio de Honor es requisito indispensable poseer €l titulo de doctor o
licenciado y haberse distinguido por sus méritos especiales en Ginecologia 'y Obstetricia.
El nombramiento seré propuesto por la Junta Directiva o por las Secciones a través de sus
representantes en la Junta Directivay sancionado en su caso por la Asamblea general de la
sociedad. Este nombramiento no llevaraimplicito pago de cuota alguna.

Articulo 39. Para ser Socio de NUmero es preciso poseer € titulo de doctor o licenciado en
Medicinao Cirugiay €l titulo de Especialista en Ginecologiay Obstetricia, residir o gercer
en la Comunidad Auténoma del Principado de Asturiasy satisfacer las cuotas de socio que,
para el sostenimiento de la Sociedad, resulten necesarias.

Pueden admitirse como miembros asociados a los médicos en curso de
especializacion y por un periodo igual a que dure la formacion de especidista;
transcurrido este plazo pasarén a ser Socios de Numero.

Articulo 40. Podran ser Socios Corresponsales aquellos especiaistas en Ginecologia y
Obstetricia cuya vinculacion con la Sociedad sea relevante. Este nombramiento debera ser
propuesto por la Junta Directiva o por las Secciones a través de sus representantes en la
Asamblea general.

13
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DERECHOSY DEBERESDE LOS SOCIOS

Articulo 41. Todo asociado tiene derecho a

1.

10.

11.

Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarias alaLey de Asociaciones 0 alos
Estatutos, dentro del plazo de cuarenta dias naturales, contados a partir de aquel
en que el demandante hubiera conocido, o tenido oportunidad de conocer, €l
contenido del acuerdo impugnado.

Conocer, en cualquier momento, la identidad de los demas miembros de la
Asociacion, el estado de cuentas de ingresos y gastos y e desarrollo de la
actividad de ésta.

Ejercitar €l derecho de voz y voto en las Asambleas Generaes, pudiendo
conferir, atal efecto, su representacion a otros miembros.

Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los Organos de Direccién
de la Asociacion siendo elector y elegible paralos mismos.

Figurar en € fichero de socios previsto en la legislacion vigente y hacer uso del
emblemade laasociacion, si 1o hubiere.

Poseer un gjemplar de los Estatutos y del Reglamento de Régimen Interno si o
hubiere.

Participar en los actos sociales colectivos, y disfrutar de los elementos
destinados a uso comun de los socios (local social, bibliotecas...) en la forma
gue en cada caso disponga la Junta Directiva.

Ser oido por escrito con caracter previo ala adopcién de medidas disciplinarias
e informando de las causas que motiven aguellas.

Presentar solicitudesy quejas ante los érganos directivos.

Consultar con la Sociedad cuando necesite algun asesoramiento relacionado con
laprofesion.

Ser defendido por la Sociedad en cualquier asunto profesional que ajuicio dela
Junta Directiva asi |o requiera.

14



Estatutos de la Sociedad

Articulo 42. Son deberes de los socios:

1. Presentar su concurso activo parala consecucion de los fines de la Asociacion.

2. Contribuir al sostenimiento de los gastos con e pago de las cuotas que se
establezcan por la Junta Directiva.

3. Satisfacer las cuotas de socio mediante la domiciliacion bancaria o cualquier otro
sistema que determine la Junta directiva. Su falta de cumplimiento motivara la
suspension de la condicién de Socio de Numero, cuando no exista causa justificada.

4. Acatar y cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por
los 6rganos rectores de la Asociacion.

REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 43. Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por infringir
reiteradamente |0s presentes Estatutos o |os acuerdos de la Junta Directiva.

L as sanciones pueden comprender desde la suspension de los derechos de 15 dias a
un mes, hasta la separacion definitiva, en los términos previstos en los articul os siguientes.

A tales efectos, € Presidente podra acordar la apertura de una investigacion para
gue se aclaren aquellas conductas que puedan ser sancionables. Las actuaciones se llevaran
a cabo por la Secretaria, que propondra a la Junta Directiva la adopcion de las medidas
oportunas. La imposicion de sanciones sera Facultad de la Junta Directiva, y debera ir
precedida de la audiencia del interesado.

Contra dicho acuerdo, que serd siempre motivado, podra recurrirse ante la
Asamblea General, sin perjuicio del gercicio de las acciones previstas en € articulo 44.

PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO

Articulo 44. La condicién de socio se perderd en |0os casos siguientes:

1. Fallecimiento.

2. Por separacion voluntaria.

15
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3. Por separacion por sancion, acordada por la Junta directiva, cuando se dé un
incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los deberes emanados de
los presentes Estatutos y de los acuerdos validamente adoptados por la
Asamblea General y la Junta Directiva.

Articulo 45. El acuerdo de separacion, que sera siempre motivado, debera ser comunicado
al interesado, pudiendo éste recurrir a los Tribunales en gercicio del derecho que le
corresponde, cuando estimase que aquel es contrario alaLey o alos Estatutos.

Articulo 46. Al comunicar a un socio su separacion de la Asociacion, ya sea con carécter
voluntario 0 como consecuencia de sancién, se le requerira para que cumpla con las
obligaciones que tenga pendientes para con aquella, en su caso.
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CAPITULO CUARTO

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO

Articulo 47. La Asociacion carece de Patrimonio fundacional.

Articulo 48. Los recursos econdmicos previstos por la Asociacion para €l desarrollo de las
actividades sociales, seran las siguientes:

1. Lascuotas periddicas que acuerde lamisma

2. Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, asi como las
subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir en formalegal.

3. Los beneficios que se obtengan por la publicacion de estudios o trabajos cuya
propiedad intelectual ostente la Sociedad.

4. Cuaquier colaboracién econdmica que se obtenga de entidades publicas o
privadas.

5. Los ingresos que obtenga la Asociacion mediante las actividades licitas que
acuerde la Junta Directiva, siempre dentro de |os fines estatutarios.

Articulo 49. Los bhienes de la Sociedad seran administrados por la Junta Directiva, que
deberd dar cuenta detallada del balance con ocasion de la Asamblea ordinaria.

Articulo 50. Cierre del gercicio asociativo: El gercicio asociativo y econdmico serd anual
y su cierre tendralugar a 31 de Diciembre de cada afio.

Articulo 51. Régimen de administracion y contabilidad: La Asociacion llevara una
contabilidad que le permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la
situacion financiera de la entidad, asi como de las actividades realizadas. La contabilidad
sellevara de conformidad con la normativa que resulte de aplicacion.

La Asociacion dispondrg, ademés, de los Libros de contabilidad, de una relacion

actualizada de asociados, del inventario de sus bienesy libro de las actas de las reuniones
de sus 6rganos de gobierno y representacion.
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CAPITULO QUINTO

DE LA MODIFICACION DE LOSESTATUTOS

Articulo 52. La modificacion de los Estatutos podra hacerse a iniciativa de la Junta
Directiva, cuando lo soliciten el 50% de los socios de nimero inscritos. En ambos casos, 1a
Junta Directiva designara una Ponencia formada por tres socios, a fin de que redacte el
Proyecto de modificacién, siguiendo las directrices impartidas por aquella, la cual fijara el
plazo en que tal proyecto debera estar terminado.

Articulo 53. Una vez redactado € proyecto de modificacién en € plazo sefialado, €l
Presidente lo incluira en el Orden del Dia de la primera Junta Directiva que se celebre, la
cual lo aprobara o, en su caso, lo devolvera ala Ponencia para nuevo estudio.

En el supuesto que fuera aprobado, la Junta Directiva acordaraincluirlo en € Orden
del Dia de la préxima Asamblea Genera Extraordinaria que se celebre o acordard
convocarla atales efectos.

Articulo 54. A la convocatoria de Asamblea se acompafiara el texto de la modificacion de
los Estatutos, a fin de que los socios puedan dirigir a la Secretaria las enmiendas que
estimen oportunas, de las cuales se dara cuenta a la Asamblea General, siempre y cuando
estén en poder de la Secretaria con ocho dias de antelacién ala celebracién de la sesion.

Las enmiendas podran ser formuladas individualmente o en grupo, se haran por
escrito y contendrén la aternativa de otro texto.
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CAPITULO SEXTO

DE SU RELACION CON LA SEGO

Articulo 55. La Sociedad de Ginecologia del principado de Asturias, pertenece a la
Sociedad Espafiola de Ginecologiay Obstetricia (SEGO), conformada como Federacion de
las Asociaciones 0 Sociedades de la misma especialidad o afines, de ambito autonémico.

Articulo 56. Los miembros de la Sociedad de Ginecologia del Principado de Asturias lo
seran también de la sociedad Espariola de Ginecologiay Obstetricia.

Articulo 57. Con € fin de facilitar la necesaria coordinacion con la sociedad Espafiola de
Ginecologia y Obstetricia, €l Presidente de la Sociedad Asturiana de Ginecologia y
Obstetricia:

1. Harallegar ala Secretaria General de la Sociedad Espafiola de Ginecologia y
Obstetricia, la copia del acta de las Asambleas Generales de la Sociedad
Asturiana de Ginecologia y Obstetricia, asi como de todo acuerdo de la Junta
Directiva ordinaria o efeméride que rebase e ambito autonémico de su
actuacion.

2. Pondré en conocimiento de la Sociedad Espariola de Ginecologia y Obstetricia
cualquier sugerencia propia o0 ajena que tienda a mejorar el aspecto profesional
de nuestra especialidad.

Articulo 58. Al objeto de facilitar la necesaria coordinacion con la Sociedad Espafiola de
Ginecologia y Obstetricia, €l Presidente de la Sociedad Asturiana de Ginecologia y
Obstetricia, requerira de la Secretaria de la Sociedad Espafiola de Ginecologia y
Obstetricia:

1. Copia del acta de las Asambleas Generales de la Sociedad Espafola de
Ginecologia y Obstetricia, asi como de todo acuerdo de su Junta Directiva que
implique directa o indirectamente a la Sociedad Asturiana de Ginecologia y
Obstetricia 0 bien trate de un asunto localizado en el ambito territorial de la
Asociacion de Ginecologia del Principado de Asturias.

2. Copia de la informacion que disponga la sociedad Espariola de Ginecologia y
Obstetriciay que tengainterés cientifico y/o divulgativo.
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3. Informacién de la convocatoria de becas, premios, etc que pueden ser de
interés para los asociados de la sociedad Asturiana de Ginecologia y
Obstetricia.

Articulo 59. La Sociedad Asturiana de Ginecologia y Obstetricia recibira de la
Sociedad Espafiola de Ginecologiay Obstetricia la parte proporcional de las cuotas de
sus miembros asociados asignadas a contribuir a sostenimiento de su presupuesto
genera.

Articulo 60. La Sociedad Asturiana de Ginecologia y Obstetricia recibira de la
Secretaria de la Sociedad Espariola de Ginecologiay Obstetricia la lista actualizada de
sus miembros, durante el mes de Enero de cada afio.
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CAPITULO SEPTIMO

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL
PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 61. Causas de disolucion de la entidad: La Asociacion se disolvera
voluntariamente cuando asi |o acuerde la Asamblea General Extraordinaria, convocada al
efecto en laforma prevista en los presentes estatutos.

Articulo 62. En caso de disolucién, se nombrara una Comision Liquidadora la cual, una
vez extinguidas las deudas y s existiese sobrante liquido lo destinara para fines que no
desvirtlien su naturaleza no lucrativay en particular los referidos en |os presentes Estatutos
como propios de la Asociacion.

DILIGENCIA: Parahacer constar que estos Estatutos han quedado redactados incluyendo
las modificaciones acordadas en la Asamblea General Extraordinaria celebrada a efecto.

\voBe
El Presidente El Secretario
Fdo.: Pedro Enrique de la Fuente Ciruelas Fdo.:Analsabel Escudero Gomis
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Los miembros de la Junta directiva que figura en el Acta de Constitucion
designados con carécter provisional, deberan someter su nombramiento a la primera
Asamblea General que se celebre.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. La Junta Directiva serd e érgano competente para interpretar 1os preceptos
contenidos en estos Estatutos y cubrir sus lagunas, sometiéndose siempre a la normativa
legal vigente en materia de Asociaciones, y dando cuenta, para su aprobacion, a la
Asamblea General que se celebre.

SEGUNDA. Los presentes Estatutos seran modificados mediante los acuerdos que
vélidamente adopten la Junta Directiva y la Asamblea General, dentro del marco de sus
respectivas competencias, y de conformidad con lo previsto en e Capitulo Quinto.

TERCERA. La Asamblea General podra aprobar un Reglamento de Régimen Interior,
como desarrollo de los presentes Estatutos, que no aterard, en ningun caso, las
prescripciones contenidas en |os mismos.

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

22



